
 

 

 

 
Dienstort: Bad Häring  

 
Dienstantritt: vsl. ab 01.03.2025 

 

40 Wochenstunden 

 

  

Ihre Aufgaben bei uns 

 Sie führen Befragungen der Patienten:Patientinnen durch, erheben und verwalten relevante Daten und 

dokumentieren sorgfältig den gesamten Therapieverlauf 

 Basierend auf formalen Vorgaben unterstützen Sie bei der Auswertung psychologischer Testverfahren 

 Sie sind in die Behandlungsplanung, die Auswahl und Vorbereitung der Trainingsmaterialien für das 

neuropsychologische Training eingebunden und führen das Funktionstraining gemäß der klinisch 

neuropsychologischen Untersuchungsergebnisse durch 

 Nach Ihrer Einarbeitung unterstützen Sie die Psychologen:Psychologinnen bei der Durchführung von einfachen 

Entspannungsmethoden 

 Ihre Tätigkeit umfasst auch die Assistenz bei der Durchführung von Bio- und Neurofeedbacktrainings, die 

Mitwirkung bei sozialen Kompetenztrainings sowie die Betreuung der Patienten:Patientinnen im Snoezelen-Raum 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Bachelorstudium in Ergotherapie oder Psychologie 

 Selbständiges, strukturiertes Arbeiten liegt Ihnen und Sie schätzten ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

 Persönlich überzeugen Sie mit Ihrer ausgeprägten sozialen Kompetenz, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit 

 Sie sind gern am Puls der Zeit und Fort- und Weiterbildung ist Ihnen wichtig - wir bieten Ihnen hierfür das richtige 

Umfeld 

Derzeit suchen wir für das AUVA-Rehabilitationszentrum Häring/Medizinischer 

Bereich: 

Ergotherapeut:in als psychologisch-technische:r Assistent:in 



 

 
Allgemeine 

Unfallversicherungsanstalt 

Das erwartet Sie bei uns 

Benefits 

 Bei Bedarf bieten wir die Möglichkeit der Anmietung von kostengünstigen Dienstwohnungen 

 Verpflegung, Gesundheit, Sport – als Mitarbeiter:in der AUVA profitieren Sie von zahlreichen weiteren Vorteilen 

 Die Umgebung Ihres Arbeitsplatzes ist geprägt von vielseitigen Erholungs- und Freizeitmöglichkeiten, damit die 

Work-Life-Balance nicht zu kurz kommt 

 Strukturierter Einarbeitungsprozess mit Begleitung – Wir lassen Sie nicht im Stich! 

 Wir bieten Ihnen vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Über uns 

Wir sind die AUVA und #immerfürdichda. 

Gemeinsam sind wir über 6.300 Mitarbeiter:innen und verlässliche Partner für 4,7 Millionen Versicherte in Österreich. 

Arbeitnehmer:innen, Schüler:innen, Kindergartenkinder und Auszubildende vertrauen auf unsere Expertise. 

Gemeinsam arbeiten wir jeden Tag daran, Österreich ein Stück gesünder und sicherer zu machen. Und wenn doch einmal 

etwas passiert, begleiten wir unsere Kund:innen mit Einsatz und Hingabe – manchmal ein Leben lang. 



 

 

Allgemeine 

Unfallversicherungsanstalt 

1100 Wien, Wienerbergstaße 11 

+43 5 93 93-20000 

+43 5 93 93-20006 

kontakt@auva.at                                                 

Was wir Ihnen bieten 

Unser Angebot 

Ein Einstiegs-Bruttojahresgehalt auf Vollzeitbasis lt. kollektivvertraglichen Bestimmungen (Dienstordnung 

A, Gehaltsgruppe II, Dienstklasse A) von € 42.803,60 exkl. Zulagen (kein All-in-Vertrag). Ihr tatsächliches 

Gehalt ist abhängig von Ihrer Ausbildung und facheinschlägigen Berufserfahrung.

Kontakt 

Sie möchten unser Team unterstützen und die Zukunft 

der AUVA mitgestalten?

Für Fragen kontaktieren Sie bitte das Recruiting-Team von Petra 

Kempl, Tel. +43 5 93 93 - 32406. 

 Petra Kempl 

 Teamleitung 

 Personal Service Center West 
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